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AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA

UNITAT D’ASSISTENCIA TECNICA — SUPORT A LES PERSONES

Ref: AGO/ald/mmc

Data: 30 de juliol de 2019

Assumpte:  Contractaci6 de la formacié pel projecte Operacions d’'enregistrament i
tractament de dades i documents.

MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA NECESSITAT DE CONTRACTA R

1. JUSTIFICACIO DE LA NECESSITAT DE LA CONTRACTACIO

La Diputaci6 de Tarragona treballa per fomentar el desenvolupament
economic i social del territori provincial, d'acord amb les competéncies i la
planificacié de la resta d’administracions en aquest ambit, mitjangant I'impuls
de mesures de col-laboraci6 amb I'activitat economica local i de foment i
suport a les politiques actives d’ocupacio.
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La Diputacio de Tarragona, seguint la linia estratégica numero 7 del seu Pla
Estratégic per al periode 2015 — 2019 (Col-laborar amb I'activitat economica i
social local, amb l'objectiu d'implementar 'accié social, garantitzant recursos
destinats al desplegament de plans d'ocupacié, i crear un marc de
col-laboracio explicit amb les administracions i les entitats que tinguin dins de
les seves prioritats I'accié social i ocupacional) vol treballar per millorar la
ocupabilitat de col-lectius més vulnerables i a la vegada proporcionar
professionals formats.

N

El projecte Capacitacid professional en Operacions d'enregistrament i
tractament de dades i documents, respon a un factor determinant, que és el
fet que a les empreses, siguin del sector que siguin, és habitual que tinguin
personal administratiu encarregat d’enregistrar informacié, gestionar diferents
tipus de dades, realitzar el tractament de les mateixes, aixi com elaborar
documents de caire administratiu, treballant amb els processadors de textos i
els fulls de calcul. També es realitzen tasques d’arxiu de la informacio i
documentacié, bé en suport fisic bé en suport electronic.

Aquest personal administratiu desenvolupa la seva feina en qualsevol
empresa o0 entitat del sector provat o public, oficines, despatxos o
departaments de I'administracié. Es una feina transectorial i transversal a
totes les empreses.
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Amb aquest projecte es vol donar resposta a la necessitat de les diferents
empreses, privades i publiques, que hi ha al territori de disposar de personal
format per poder proporcionar un bon servei, i a la vegada, millorar
l'ocupabilitat de persones en situaci6 d'atur, augmentant les seves
possibilitats d’inserci6 laboral en aquest camp

La corporacié no disposa del personal técnic propi amb els requisits i
coneixements especifics idonis i exigits al Reial Decret que regula el certificat,
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per impartir una formaci6 tant especifica, i per tant, per a dur a terme aquest
projecte Operacions d’enregistrament i tractament de dades i documents és
necessari contractar una empresa externa amb experiéncia formativa similar,
els coneixements teorics pertinents i els recursos adients per dur a terme
l'itinerari formatiu.

2. OBJECTE DEL CONTRACTE

L'objecte del plec és contractar una empresa per impartir la formacio teorica i
el modul de practiques del certificat de professionalitat d’Operacions
d’enregistrament i tractament de dades i documents (ADGGP0508), regulat
pel RD 645/2011, de 9 de maig, pel que s’estableixen cinc certificats de
professionalitat de la familia profesional Administracié i Gestié que s'inclouen
en el Repertori Nacional de certificats de professionalitat i s’actualitzen els
certificats de professionalitat establerts en el Reial Decret 12010/2009, de 17
de juliol, d’'acord amb aquest plec de condicions técniques, i a portar a terme
durant I'any 2020.
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L'objectiu del projecte és proporcionar als participants la formacio tedrica i
practica imprescindible per a poder millorar la seva ocupabilitat en el sector
del mén administratiu, proporcionant-los coneixements, tant teorics com
practics, per realitzar tasques d'enregistrament de dades, transcripcio,
reproduccié i arxiu d'informacié i documentacié requerides en tasques
administratives i de gestio.

N

Les persones participants en el projecte realitzaran practiques en el sector de
I'administracio en diferents empreses, amb els coneixements teodrics adquirits
i els que vagin adquirint simultaniament a la realitzacié de les practiques per
afavorir la seva ocupabilitat en el sector.

El certificat de professionalitat de nivell 1 consta de 360 hores teodriques en
Operacions d'enregistrament i tractament de dades i documents
(ADGGO0508), i en la realitzacié6 de 80 hores practiques en el sector de
'administracio, que fan un total de 440 hores.

El projecte va dirigit a 15 persones, que seran seleccionades per la Diputacio
de Tarragona.

Pel seu desenvolupament es dividira el projecte en dues etapes
diferenciades, la primera constituida per la formacio teorica del certificat en
Operacions d’enregistrament i tractament de dades i documents i una segona
etapa, en la que es realitzara el modul de practiques del certificat.
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3. DIVISIO EN LOTS

No. La realitzacid independent de les diverses prestacions compreses en
I'objecte del contracte dificultaria la correcta execucio del mateix des del punt
de vista técnic.
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4. JUSTIFICACIO DEL CALCUL DELS PREUS

Per calcular el cost de la formaci6 de I'especialitat especificada es pren com a
referéncia la Resoluci6 TSF/1892/2018, d'1 d'agost, per la qual s'estableixen
els moduls econodmics aplicables a les accions formatives professionals per a
'ocupacio, en matéria de formaciéo d'oferta adrecada prioritariament a
persones treballadores desocupades, que promou el Servei Public
d'Ocupacio de Catalunya (article 2 i annex).

La resolucié estableix el seguent cost maxim de la formacié presencial:

6,25 €/h/alumne (part tedrica)
2,5 €/h/alumne (practiques)

Les accions de formacié complementaria obligatoria (Prevencié de Riscos
Laborals (30h) (FCDS02), |Inserci6 laboral (10h), Sensibilitzacio

mediambiental (10h) i Igualtat de génere (10h)), seran realitzades per
personal propi de la Diputacié de Tarragona.

Desglos:

- El certificat és de 360 hores de formaci6 teorica:
360h * 6,25 €* 15 alumnes = 33.750,00 €

- més 80 hores de practiques:

80h * 2,5 €* 15 alumnes = 3.000,00 €

Total = 33.750,00 € + 3.000,00€ = 36.750,00€
5. PRESSUPOST | VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE
5.1. Pressupost (IVA exclos):

El valor total maxim d'aquest contracte de serveis, que inclou totes les
despeses de formacio és:

Import maxim despesa: 36.750,00 €
Pressupost base de licitacié: 36.750,00 €
IVA: (21%); exempt, atés que es tracta d'una activitat d’ensenyament.

5.2. Valor estimat del contracte (IVA exclos):
Pressupost de licitaci6: 36.750,00 €

IVA (21%): exempt
Valor estimat del Contracte: 36.750,00 €
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6. FINANCAMENT DEL CONTRACTE

Aquesta despesa s'imputara amb carrec a la partida 8000.920.22606.01
Formacié Ocupacional, del pressupost de despeses de I'any 2020.

La durada d'aquest contracte s’estendra des de I'inici de I'accié formativa fins
a la finalitzacié de la justificacio técnica que acreditara davant la Diputacié de
Tarragona, una correcta realitzaciéo de les accions formatives i el seu ple
acompliment de les obligacions contractuals.

En el pressupost per a I'any 2020 de la Diputaci6 de Tarragona hi haura
consignades les quantitats necessaries per executar el projecte.

7. LLOC | TERMINI D’EXECUCIO

La formaci6 teodrica té una durada de 360 hores i el mddul de practiques té
una durada de 80 hores.

7.1. Lloc:

La formacio es realitzara a les aules/als espais que I'empresa adjudicataria
proporcioni, que hauran d’estar degudament homologats/des per la realitzacioé
de I'esmentat certificat de professionalitat.

Els espais hauran de disposar del mobiliari i del maquinari necessaris per
impartir la formacié segons s’estableix al Reial Decret 645/2011, de 9 de
maig.

7.2. Termini:

La formaci6 s’iniciara orientativament durant el mes de febrer del 2020 per tal
gue puguin finalitzar durant el mes de juny del 2020.

8. CRITERIS D’ADJUDICACIO

La puntuacié maxima que cadascuna de les ofertes podra obtenir és de 105
punts, d’acord amb el segiient desglossament de criteris:

8.1.CRITERIS D’ADJUDICACIO AVALUABLES DE FORMA
AUTOMATICA: (fins 100 punts)

1.- Proposta economica (49 punts)
Requereix la presentacié de la proposta de preu per I'activitat formativa.

S’atorgara la puntuacié meés alta a I'oferta més baixa, i a la resta d'ofertes es
valoraran de manera proporcional, segons la segiient formula:
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Puntuacié obtinguda = 49 x (import base licitacio - oferta que es valora) /
(import base de licitacié - oferta més economica).

PO= 49* (import base licitacié — oferta que es valora)
(import base licitacio — oferta més economica)

L'oferta que no faci cap baixa es puntuara 0

2.- Experiéncia de I'entitat en impartir i gestionar a través de la plataforma de
Gesti6 Integrada d'Accions (GIA) del SOC cursos de formacio
professionalitzadora validables com a certificat de professionalitat diferents a
I'especialitat concreta d’aquest Plec (fins a 6 punts)

0 2 anys: 2 punts
0 de 2 a3anys: 3 punts
0 més de 3 anys: 6 punts

3.- Experiéncia de I'entitat en la imparticié especifica del curs de formacié
professionalitzadora ADGG0508 Operacions d’enregistrament i tractament de
dades i documents, validable com a certificat de professionalitat (fins a 8
punts).
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o Fins a5 cursos: 3 punts
0 de5a 10 cursos: 5 punts
0 més de 10 cursos: 8 punts

N

4.- Experiencia de I'entitat licitant en la gestié de programes d’ocupacio i/o
formacié adrecats a col-lectius amb especials dificultats d’insercid (dones,
majors de 45 anys, persones amb disminucid, joves menors de 30 anys o
persones amb risc d’exclusié social) (fins a 8 punts).

o De 2 a 3 programes: 2 punts
o0 de 4 a6 programes: 4 punts
0 més de 6 programes: 8 punts

5.- Proposta de material formatiu. En aquest apartat s’ha de descriure el
material formatiu que es lliurara a cada participant pel seguiment de I'accio
formativa. Es podran aportar exemplars del material.

D’acord amb els criteris establerts pel Consorci per a la Formacié Continua
de Catalunya, es valorara el contingut, I'estructura, el format, la facilitat de
comprensio i de captar l'interés per la lectura i el seguiment de la formacié
per part de les persones participants. (fins a 4 punts):
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o Si el material formatiu esta enquadernat o és en format llibre: 1
punt

o Si el material formatiu a més d’estar estructurat d’acord amb els
continguts establerts a la normativa d'aplicacié al certificat de
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professionalitat conté apartats complementaris o d’ampliacié dels
continguts obligatoris: 1 punt

0 Si es presenten recursos formatius complementaris al contingut
necessari establert al Reial Decret de la formacio del certificat de
professionalitat: 1 punt

o Si el material formatiu conté aclriments o explicacions
complementaries als textos, exemples, etc: 1 punt.

6.- Metodologia. S’ha de descriure com es duran a terme les sessions
formatives, d’'acord amb els criteris establerts pel Consorci per a la Formacio
Continua de Catalunya (fins a 6 punts)

o Es fa un plantejament considerant un sol col-lectiu: 2 punts.

o Es tenen en compte les caracteristiques especifiqgues del
col-lectiu dels alumnes, plantejant diferents metodologies
depenent de diferents possibles col-lectius : 6 punts.

7.- Seguiment de les persones participants. Cal explicar quin seguiment es
fara dels alumnes i com es fara. (fins a 6 punts).

Codi de verificaci6: 645d79e3-1d7b-4266-a715-b624dfc544be

0 es proposen tutories individuals quan els alumnes ho
requereixen: 3 punts.

0 es proposen aspectes de milora o de seguiment
complementaris a les avaluacions, es realitzen tutories grupals
de seguiment i tutories individuals quan els alumnes ho
requereixen: 6 punts.

N

8.- Avaluacio dels alumnes. Cal explicar com es fara l'avaluaci6 de
'aprenentage per part dels alumnes, i la seva periodicitat (fins a 6 punts). Es
valorara:

0 Avaluacié de l'assoliment dels objectius formatius al finalitzar
cada modul : 3 punts.

o Avaluacio de l'assoliment dels objectius formatius al finalitzar
cada modul amb retorn individual als alumnes i global al grup: 6
punts.

9.- Practiques. Es valorara el compromis previ de les institucions socials amb
el nimero d’alumnes que acolliran per la realitzacié del modul de practiques
(fins a 7 punts):

o Compromis amb un minim de 8 alumnes: 4 punts.
o Compromis amb els 15 alumnes: 7 punts.
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9. DOCUMENTACIO TECNICA A PRESENTAR PELS LICITADORS

a) Proposta economica.
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b) Métode i model d'avaluacié de la formacié dels alumnes (segons
metodologia d’avaluacié de certificats de professionalitat que estableix
el SOC preferiblement).

c) Proposta de material formatiu a lliurar als alumnes.

d) Proposta de seguiment de les persones participants.

e) Perfil curricular amb omissio de dades de caracter personal dels
docents que impartiran la formacido (curriculum i documents
acreditatius dels requisits necessaris exigits).

f) Document acreditatiu de I'experiencia professional de I'empresa en el
sector de la docencia i en aquesta especialitat concreta.

g) Relaci6 d’empreses on les persones participants realitzaran la part
practica del certificat de professionalitat (amb document de compromis
per part de les empreses).

h) Resolucié de concessié d’homologacié dels espais on esta previst
impartir el certificat.

10. CRITERIS DE SOLVENCIA

Codi de verificaci6: 645d79e3-1d7b-4266-a715-b624dfc544be

L'empresa adjudicataria ha d'impartir el certificat de professionalitat
“Operacions d'enregistrament i tractament de dades i documents”
(ADGGO0508) en uns espais homologats pel Servei d’'Ocupacié de Catalunya
per impartir 'esmentada especialitat. L'empresa adjudicataria ha de disposar
d’aquests espais i haura de presentar els documents que ho acreditin.

N

S’ha de tenir, com a minim, un any d’experiéncia en impartir i gestionar a
través de la plataforma de Gestié Integrada d’Accions (GIA) del SOC cursos
de formacié professionalitzadora validables com a certificat de professionalitat
diferents a I'especialitat concreta del contracte de serveis.

S’ha d’haver realitzat, com a minim, una edici6 del certificat de
professionalitat “Operacions d’enregistrament i tractament de dades i
documents” (codi ADGG0508) .

S’ha d’haver realitzat, com a minim, la gestié d'un programa d’ocupacio6 i/o
formaci6 adrecat a col-lectius amb especials dificultats d’'insercié.

Els licitadors han de presentar la resolucid6 d’homologacié corresponent en
'esmentada especialitat.

El/s docent/s proposat/s pels licitadors ha/han de complir amb els requisits
establerts pel Servei d'Ocupacié de Catalunya (SOC) a la fitxa de
l'especialitat a impartir. (ADGG0508) Operacions d'enregistrament i
tractament de dades i documents (RD 645/2011, de 9 de maig).
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11.CAUSES ESPECIFIQUES DE RESOLUCIO

El contracte es podra resoldre per les causes seguents:

a. per 'incompliment en I'execucié del servei objecte del contracte
per part de 'empresa adjudicataria.

b. per manca d'alumnat a participar en el projecte de formacio
(ntmero de participants inferior a 10 persones).

c. per manca d’empreses on executar la part practica del projecte.

AL N RE R A I

Codi de verificaci6: 645d79e3-1d7b-4266-a715-b624dfc544be
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