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Serveis Interns 
Contractació, Aprovisionaments i Expropiacions 
 

 
 

 
 
Ref.:  RLP/mcc 
Expedient : 8004330008-2019-0003776 
Contracte:  Serveis de sessions d’activitat saludable per a la gent gran als parcs de salut 
dels municipis del camp de Tarragona i terres de l’Ebre 
Assumpte: Mesa d’adjudicació 
 
 

 
 

 
ACTA MESA DE CONTRACTACIÓ  

 
 
 
Dia:   22 d’octubre de 2019 
Hora:    08:50 
Lloc:   Sala Emili Morera 
 
 
Assistents:  

 
President: II.ltre. Sr. Marc Ayala i Vallvey, diputat delegat de Contractació, 

Aprovisionaments i Expropiacions  
                
Vocals: Sra. Pilar Sánchez Peña, secretària general de la Corporació 
 
 Sr. Tomàs Carbonell Vila, interventor general de la Corporació 
  

Sra. Gemma Pepió Espuny , en substitució del cap de servei de Medi 
Ambient, Salut Pública, Enginyeria Municipal i Territori 

 
  Sra. Roser Llorach de la Peña, cap de servei de Contractació, 

Aprovisionaments i Expropiacions 
 
Secretària:  Sra. Concepción Fernández-Montes Catalina  tècnica de Contractació, 
Aprovisionaments i Expropiacions                                                       
 
Obert l'acte pel Sr. President, la Mesa estudia l'informe de valoració dels criteris 
avaluables de forma automàtica, emès pel tècnic responsable del contracte, en data 1 
d’agost de 2019, el qual es transcriu a continuació: 
 
“INFORME I VALORACIÓ DE LES PLIQUES PRESENTADES PER CONTRACTAR, PER 
PROCEDIMENT OBERT, EL SERVEI DE SESSIONS D’ACTIVITAT FÍSICA, PER A GEN T 
GRAN, ALS PARCS DE SALUT EXISTENTS ALS MUNICIPIS DE LA DEMARCAC IÓ DE 
TARRAGONA  
 
De conformitat amb allò que s’estableix al plec de clàusules administratives particulars i en relació 
als criteris d’adjudicació, s’ha valorat i puntuat la documentació que inclou la proposició econòmica 
i altres criteris d’adjudicació avaluables de forma automàtica, per tal d’emetre l’informe de valoració 
de les pliques presentades al procediment. 
 
La tècnica que subscriu emet el següent informe: 
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Primer.-  Ofertes econòmiques amb valors anormals  
 
El plec de clàusules administratives, en el seu apartat “E” del quadre resum, determina el 
pressupost base de licitació de cada lot, IVA exclòs, i el preu unitari sobre el qual es realitza la 
baixa.  
 
Un cop feta l'obertura del sobre, que inclou les ofertes econòmiques presentades i altres criteris 
d’adjudicació avaluables de forma automàtica, es comprova la no existència de cap baixa anormal 
a les ofertes presentades per al LOT 1 ni tampoc a les ofertes presentades per al LOT 2.  
 
Segon.-  Licitadors  
 
S'han valorat i puntuat les ofertes presentades i acceptades d'acord amb el plec de clàusules 
administratives.  
 
Per al Lot 1 són les següents: 

1. FUNDACIÓN SIEL BLEU ESPAÑA (Siel Bleu) 

2. DIVERSPORT SL (Diversport) 

Per al Lot 2 són les següents: 

1. FUNDACIÓN SIEL BLEU ESPAÑA Siel Bleu) 

2. DIVERSPORT SL (Diversport) 

3.  

Tercer.- Aplicació dels criteris de valoració avalu ables de forma automàtica  

S’apliquen els criteris de l’apartat “D” del quadre resum i annex XIII del plec de clàusules 
administratives, que són els següents per cadascun dels lots: 

Criteri 1. Oferta econòmica 0 – 4,00 

Proposta de millora econòmica del preu unitari , IVA no inclòs, per cada lot, 
segons fórmula proposada. L’oferta econòmica més av antatjosa rebrà la 
màxima puntuació d’aquest criteri. 

La puntuació de l’oferta es calcularà de la següent forma:  

P= MP * (PM-OL) / (PM-OB) 

(P= puntuació; MP = màxima puntuació que s’atorga; PM = preu unitari màxim de 
licitació; OL = oferta licitador; OB = oferta més baixa)  

 

Els licitadors hauran de presentar la seva oferta pels dos lots. Els criteris per determinar que una 
oferta es pot considerar anormal o desproporcionada seran els indicats per llei.  

Criteri 2. Formació complementària de l’equip proposat  0 – 3,00 

- En l’àmbit de la salut i l’exercici físic amb gent gran  [0,00-1,50] 

Per cada membre de l’equip proposat amb la formació (el coordinador o els dos  tècnics) 0,25 
punts fins a un màxim de 0,5 punts 

- En l’àmbit d’habilitats de comunicació o dinamització d’equips [0,00-1,50] 

Per cada membre de l’equip proposat amb la formació (el coordinador o els dos tècnics) 0,25 
punts fins a un màxim de 0,5 punts 

Per obtenir la puntuació en aquest criteri, caldrà acreditar-ho correctament, amb la presentació del 
certificat d’assistència o equivalent, degudament compulsat, on hi aparegui la denominació i el 
contingut de la formació, la data, la durada i entitat organitzadora.  

Criteri 3. Experiència addicional de l’equip 0 – 2,00 

- Coordinador: [0,00-1,00] 

a) més de 5 anys 1,00 

b) més de 3 anys i fins a 5 anys 0,50 

- Tècnics:  [0,00-1,00] 
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a) tècnic 1: per cada any d’experiència superior als 3 anys 0,10 punts fins a un 
màxim de 0,5 punts 

[0,00-0,50] 

b) tècnic 2: per cada any d’experiència superior als 3 anys 0,10 punts fins a un 
màxim de 0,5 punts [0,00-0,50] 

D’acord amb l’article 145 LCSP, la millor qualitat – preu s’avaluarà d’acord amb els criteris 
econòmics i qualitatius, entre ells, l’organització, experiència i qualificació del personal adscrit al 
contracte encarregat de la seva execució quan aquest factor de qualitat pugui afectar 
significativament a la millor execució.   

En el present contracte, la qualitat del servei està molt vinculada a l’ experiència del personal que 
l’empresa proposa com a equip de treball. L’increment de l’experiència professional valora la 
importància del coneixement i experiència en el tracte amb la gent gran, les habilitats 
comunicatives, i les instal·lacions específiques dels parcs de salut.  

Per obtenir la puntuació en aquest criteri, caldrà acreditar-ho correctament, mitjançant aportació de 
declaració responsable, acompanyada del perfil professional dels membres, amb una breu 
descripció dels treballs desenvolupats, on es pugui comprovar que són de tipologia anàloga a la 
que constitueix l’objecte del contracte, l’any i la durada de la prestació del servei i l’organització. En 
cas que quedi correctament acreditat l’experiència superior al mínim requerit a la solvència tècnica 
de les persones proposades, els tècnics que valorin la documentació atorgaran els punts 
corresponents d’aquest criteri.  

Criteri 4. Presentació d’una proposta de programació d’una sessió  0 – 1,00 

Per la presentació d’una fitxa explicativa dels continguts i parts en les que es 
distribuiria el desenvolupament d’una sessió tipus d’activitat física al parc de salut.  1,00 

 
Quart.- Valoració del LOT 1 
 

Criteri 1. oferta econòmica 

El preu de licitació de la Diputació és de 31.948,69 € IVA inclòs. Aquest import es distribueix en 
lots, el Lot 1 té un import de 11.765,49 €  (IVA no inclòs).  

La baixa es realitza respecte el preu unitari, que és de 692,09 € per municipi, IVA no inclòs. S’ha 
puntuat el criteri 1 d’acord amb els preus unitaris presentats pels diferents licitadors: 

 Preu unitari  Puntuació 

Siel Blue 600,00 € 4,00 punts 

Diversport 620,07 € 3,13 punts 

 

Altres criteris avaluables de forma automàtica 
 
La documentació presentada per part dels licitadors, per a la valoració del Lot 1 ha estat la 
següent: 

1.) El licitador Siel Bleu  presenta un document amb un índex on primer fa una descripció dels seus 
serveis i després presenta l’equip de treball i una proposta de programació de les sessions 
d’activitat física: 

• Criteri 2.  Formació complementària de l’equip : La informació que presenta el licitador, 
de l’equip de treball, no permet identificar cap formació complementària en l’àmbit de la 
salut i l’exercici físic amb gent gran o en l’àmbit d’habilitats de comunicació o dinamització 
d’equips; en el mateix sentit, no aporta cap certificat d’assistència o equivalent, que és 
necessari per poder puntuar aquest criteri, tal i com s’especifica a la descripció d’aquest 
criteri. Puntuació: 0 punts 

• Criteri 3 . Experiència addicional de l’equip:   

o Coordinador : El licitador presenta la figura del “coordinador del projecte”, però a 
la descripció dels dos tècnics també se’ls defineix com a coordinadors. S’ha 
considerat, per a la puntuació d’aquest apartat, la figura de coordinador sol·licitada a 
l’equip de treball mínim com la que el licitador identifica sota l’epígraf “coordinador del 
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projecte”. El licitador descriu que aquest té experiència de 8 anys en gestió de 
projectes de salut dins la Fundació, però no especifica la tipologia d’aquests 
projectes; posteriorment també especifica que té experiència professional en l’àmbit 
de la salut i la gent gran, en concret en programes d’activitat física per a persones 
amb Alzheimer i programes d’activitat física per a persones grans en Residències, 
però no especifica l’any ni la durada de la prestació d’aquests serveis. No presenta la 
declaració responsable sol·licitada. Amb la informació facilitada, i sense aportar totes 
les dades requerides per valorar aquest criteri, no queda suficientment acreditat els 
anys d’experiència en treballs similars o iguals a l’objecte del contracte i per tant no 
es pot puntuar. Puntuació: 0 punts 

o Tècnic 1 : El licitador indica que té 13 anys d’experiència en programes d’exercici 
físic adreçat a persones grans, però no aporta declaració responsable, per tant, no 
està correctament acreditada l’experiència i no es pot puntuar. Puntuació: 0 punts 

o Tècnic 2 : El licitador indica que té dos anys d’experiència en projectes dins la 
pròpia Fundació, i indica que té experiència en programes de dinamització de parcs 
de salut, de prevenció de la fragilitat i preventius per a persones grans en diferents 
municipis de Tarragona, però no aporta ni l’any ni la durada d’aquests últims serveis, 
la qual cosa no permet puntuar aquest apartat perquè es desconeix els anys totals 
d’experiència en aquest àmbit en particular, i tampoc aporta la declaració 
responsable. Puntuació: 0 punts  

• Criteri 4 . El licitador presenta un model de sessió d’activitat física. 1 punt 

2.) El licitador Diversport  presenta un document que inclou fotocòpies dels títols universitaris dels 
diferents membres de l’equip proposat, els currículums, la fitxa de desenvolupament d’una sessió 
tipus i declaracions responsables.  

• Criteri 2.  Formació complementària de l’equip:  

El liciador presenta una declaració responsable per a cadascun dels membres de l’equip 
de treball, on indica que són llicenciats en Ciències de l’Activitat Física i l’Esport i que, dins 
del currículum de la llicenciatura, es porten a terme assignatures relacionades amb 
l’activitat física per la gent gran, així com també amb la comunicació i dinàmiques de grup. 
Aquest fet no es pot puntuar, ja que aquesta formació és solvència tècnica necessària per 
poder prendre part en aquest procediment.  

En el cas del tècnic 2, també es declara que disposa de formació relacionada amb la 
readaptació i activitat física i salut. Tanmateix aquesta informació surt reflectida al 
currículum amb nom diferent, en concret “màster en readaptació a l’alt rendiment i a 
l’activitat física”, la qual cosa no permet relacionar-ho amb l’àmbit de la salut i l’exercici 
físic amb gent gran; tampoc presenta cap certificat d’assistència o equivalent, tal i com 
seria necessari per poder obtenir la puntuació. Puntuació: 0 punts   

• Criteri 3. Experiència addicional de l’equip: 

o Coordinadora : El licitador presenta una declaració responsable de la 
coordinadora, com a gerent de l’empresa, on especifica que té més de 15 anys 
d’experiència dins l’àmbit de l’activitat física i gent gran. Tanmateix no especifica ni la 
durada ni l’any ni la descripció de tots els serveis que detalla, només descriu la 
durada dels serveis de dinamitzacions de la Diputació de Tarragona (3 anys), 
Diputació de Girona (1 any) i Ajuntament de Tarragona (1 any). Per obtenir la 
puntuació en aquest criteri, calia acreditar més de 3 anys d’experiència mitjançant 
declaració responsable, acompanyada del perfil professional del membre, amb una 
breu descripció dels treballs desenvolupats, on es pugui comprovar que són de 
tipologia anàloga a la que constitueix l’objecte del contracte, l’any i la durada de la 
prestació del servei i l’organització. En aquest cas, no s’especifica l’objecte del servei, 
la durada ni l’any de la prestació en tots els serveis especificats; especialment la 
mancança de l’any en que es van dur a terme els serveis de dinamitzacions que 
declara implica que no quedi correctament acreditat que l’experiència que detalla en 
l’àmbit específic d’aquest contracte vagi més enllà dels 3 anys, per tant no es pot 
puntuar. Puntuació: 0 punts 

o Tècnic 1:  Es presenta una declaració de la coordinadora, com a gerent de 
l’empresa, conforme el tècnic 1 ha realitzat més de 5 anys d’activitats amb gent gran. 
Tot i això, a la mateixa declaració, s’indica que els serveis s’han prestat des de l’any 
2015, per tant, és incongruent amb l’indicat anteriorment (més de 5 anys). A la 
vegada, aquestes activitats amb gent gran no queden suficientment acreditades per 
poder donar la puntuació, ja que a la mateixa declaració es defineix com 
entrenaments personals o sessions d’activitats dirigides (dutes a terme al Club Tennis 
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Tarragona). A la declaració també s’esmenta experiència com a tècnic de 
l’Ajuntament de Tarragona en les sessions de dinamització de parcs de salut i 
caminades de gent gran organitzades conjuntament amb el CAP de Tarragona. En 
canvi, al currículum que aporta, s’observa que l’experiència laboral és al Club tennis 
Tarragona i en un àmbit que no es correspon amb l’objecte del contracte. Únicament 
s’esmenta “realització d’activitats dirigides amb gent gran” a l’apartat “Altres dades” i 
sense indicar duració ni any. Per tant, amb la documentació presentada, no queda 
correctament acreditat que es disposi d’experiència superior als 3 anys en un àmbit 
similar al de l’objecte del contracte. Puntuació: 0 punts 

o Tècnic 2 : S’aporta una declaració responsable conforme té experiència en 
l’àmbit de l’activitat física i la gent gran des del 2002. Tanmateix, el currículum que 
aporta no és coincident amb aquesta informació, ja que l’experiència del 2002 és 
d’entrenador de futbol, que no es correspon amb l’objecte del contracte. Al currículum 
tampoc s’ha detectat l’experiència que s’indica a la declaració responsable, en relació 
al programa de dinamitzacions de les sessions en els parcs de salut de l’Ajuntament 
de Tarragona, del qual no s’indica ni la durada ni l’any. No queden suficientment 
acreditats els anys d’experiència d’aquest tècnic en l’àmbit del contracte, la qual cosa 
no permet puntuar aquest criteri. Puntuació: 0 punts 

• Criteri 4 . El licitador presenta un model de sessió d’activitat física. 1 punt 

D’acord amb la documentació presentada pels licitadors per al Lot 1, s’adjunta el quadre resum de 
la puntuació obtinguda de cadascuna de les ofertes presentades i acceptades al procediment de 
contractació, com a resultat d’aplicar els diferents criteris avaluables de forma automàtica: 
 

Puntuació dels licitadors 

 Criteris 
Punt.      
màx. Siel Bleu Diversport 

 Criteri 1       

oferta econòmica 4,00 4,00 3,13 

 Criteri 2       

- salut i exercici físic 1,50 0,00 0,00 

- comunicació o dinamització equips 1,50 0,00 0,00 

 Criteri 3       

- coordinador > 5 anys o de 3 a 5 1,00 0,00 0,00 

- tècnic 1 > 3 anys 0,50 0,00 0,00 

- tècnic 2 > 3 anys 0,50 0,00 0,00 

 Criteri 4       

programació sessió 1,00 1,00 1,00 

 TOTAL 10,00 5,00 4,13 

Cinquè.- Valoració del LOT 2 

Criteri econòmic 

El preu de licitació de la Diputació és de 31.948,69 € IVA inclòs. Aquest import es distribueix en 
lots, el Lot 2 té un import de 14.638,39 €  (IVA no inclòs).  

La baixa es realitza respecte el preu unitari, que és de 731,92 € per municipi, IVA no inclòs. S’ha 
puntuat el criteri 1 d’acord amb els preus unitaris presentats pels diferents licitadors: 

 Preu unitari  Puntuació 

Siel Bleu 600,00 € 4,00 punts 

Diversport 659,75 € 2,19 punts 

Puntuació amb tots els criteris de valoració 

La documentació presentada al sobre C per part dels licitadors, per a la valoració del Lot 2, ha 
estat la següent: 
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1.) El licitador Siel Bleu  presenta un document amb un índex on primer fa una descripció dels seus 
serveis i després aporta documentació per valorar els criteris automàtics, tal i com es descriu a 
continuació. 

• Criteri 2.  Formació complementària de l’equip : dos dels quatre monitors esportius que 
presenta el licitador, d’acord amb el currículum, disposen de formació complementària, en 
concret el curs “recursos pràctics en la dinamització dels espais lúdics i de salut” de la 
Diputació de Barcelona i el curs “Formació per la promoció de la salut mitjançant l’activitat 
física: Implementació de programes supervisats”, però no s’aporta el certificat 
d’assistència o equivalent.  Així doncs  no queda suficientment acreditat, tal i com s’indica 
a la descripció del criteri “caldrà acreditar-ho correctament, amb la presentació del 
certificat d’assistència o equivalent, degudament compulsat”. Puntuació: 0 punts 

• Criteri 3.  Experiència addicional:  Cal dir que el licitador presenta un equip format per 
dos coordinadors i quatre tècnics, per tant, més enllà del mínim requerit al contracte (1 
coordinador i 2 tècnics).  

o Coordinador:  S’ha valorat l’experiència en relació a la figura presentada com a 
“coordinador de projecte”, que és el mateix que es presenta al lot 1. Com que no 
es presenta la declaració responsable, no està correctament acreditat. 
Puntuació: 0 punts 

o Tècnics:  Dos dels quatre tècnics que presenta el licitador no compleixen amb la 
solvència tècnica, ja que no són graduats o llicenciats en Ciències de l’Activitat 
Física i l’Esport, sinó tècnics d'animador d'activitats fisicoesportives. Així, en el 
cas de ser l’adjudicatari, és necessari que els dos tècnics que sí que compleixen 
amb la solvència tècnica requerida siguin els qui realitzin les feines. D’acord amb 
aquest fet, s’ha valorat els tècnics següents: 

� Tècnic 1 : Definit com a “monitor esportiu 1” a l’oferta, el licitador indica 
que té 6 anys d’experiència en gestió i implementació de projectes dins la 
Fundació, que és el responsable de la Fundació a Tarragona i que és 
coordinador de programes de dinamització i tècnic d’activitat física 
adaptada per a grups de gent gran, entre d’altres. No s’especifiquen els 
anys concrets ni la durada dels programes de dinamització i de tècnic 
d’activitat física adaptada per a gent gran. Tampoc s’aporta declaració 
responsable, únicament es descriu en la memòria. Aquest criteri no està 
correctament acreditat. Puntuació: 0 punts 

� Tècnic 2 : Tal com s’ha comentat anteriorment, el membre de l’equip de 
treball identificat com a “monitor número 4” és el següent membre amb la 
formació requerida a la solvència tècnica, i per tant, és el que aquí es 
valora. El licitador no especifica els anys d’experiència ni aporta 
declaració responsable, per tant, no pot obtenir puntuació. Puntuació: 0 
punts 

• Criteri 4 . El licitador presenta un model de sessió d’activitat física. 1 punt 

2.) El licitador Diversport  presenta la mateixa documentació que per al lot 1, per tant, les 
observacions i les puntuacions són les mateixes. Cal fer esment que, en cas de resultar 
adjudicatari de dos lots, la solvència tècnica a complir pel que fa a l’equip de treball és de 4 tècnics.  

• Criteri 2.  Formació complementària de l’equip: 0 punts  

• Criteri 3. Experiència addicional de l’equip: 0 punts 

• Criteri 4 . El licitador presenta un model de sessió d’activitat física. 1 punt 

D’acord amb la documentació presentada pels licitadors per al Lot 2, s’adjunta el quadre resum de 
la puntuació obtinguda de cadascuna de les ofertes presentades i acceptades al procediment de 
contractació: 

Puntuació dels licitadors 

 Criteris 
Punt.      
màx. Siel Bleu Diversport 

 Criteri 1     

oferta econòmica 4,00 4,00 2,19 

 Criteri 2       

- salut i exercici físic 1,50 0,00 0,00 

- comunicació o dinamització equips 1,50 0,00 0,00 
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 Criteri 3       

- coordinador > 5 anys o de 3 a 5 1,00 0,00 0,00 

- tècnic 1 > 3 anys 0,50 0,00 0,00 

- tècnic 2 > 3 anys 0,50 0,00 0,00 

 Criteri 4       

programació sessió 1,00 1,00 1,00 

 TOTAL 10,00 5,00 3,19 

 

En conseqüència, informo: 

Primer.-  Un cop revisada i puntuada la documentació aportada, les ofertes dels licitadors han 
obtingut les següents puntuacions sobre 10,00 punts, per al Lot 1: 

Empresa Puntuació 

Siel Bleu 5,00 

Diversport 4,13 

Segon.-  Un cop revisada i puntuada la documentació aportada, les ofertes dels licitadors han 
obtingut les següents puntuacions sobre 10,00 punts, per al Lot 2: 

Empresa Puntuació 

Siel Bleu 5,00 

Diversport 3,19 

Tercer.-  S'informa a la Mesa de Contractació que l’empresa que ha obtingut la major puntuació en 
el procediment de licitació del contracte del servei de sessions d’activitat física per a gent gran als 
parcs de salut existents en ambdós lots, Lot 1 i Lot 2, és el licitador Fundació Siel Bleu España.” 

 
La Mesa comprova que la Fundación Siel Bleu España (Siel Bleu) no està inscrita en el 
RELI de la Generalitat de Catalunya o en el ROLECSP, ni han presentat el document 
acreditatiu de la sol·licitud d’inscripció en els registres abans esmentats, per tant, no 
compleix amb aquest requisit dels procediments simplificats. 
 
Per la qual cosa, la Mesa acorda: 
1. Excloure a la Fundación Siel Blue España pels motius anteriorment exposats. 
2. Proposar a l’òrgan de contractació l’adjudicació dels lots 1 i 2 del contracte del servei 
de sessions d’activitat física, per a gent gran, als parcs de salut existents als municipis de 
la demarcació de Tarragona a l’empresa DIVERSPORT SL (plica 2) , per resultar ser la 
segona oferta que ha obtingut la millor puntuació, prèvia acreditació del compliment del 
requeriment a què es refereix a l’article 150.2 de la Llei de contractes del sector públic en 
endavant (LCSP), pels  següents imports:  
 
lot 1: 14.236,24 € (IVA inclòs)  i lot 2: 17.712,45 € (IVA inclòs) I pels preus unitaris 
ofertats. 
 
El president de la Mesa, per delegació de l’òrgan de contractació, accepta les propostes 
d’ajudicació de la Mesa, per tal que la Unitat de Contractació, Aprovisionaments i 
Expropiacions pugui requerir la documentació prèvia a l’adjudicació. 
 
I sense més assumptes a tractar, el Sr. President aixeca l'acte a les 9:05 hores, del dia i 
en el lloc abans indicats, del qual, com a secretària, estenc aquesta acta, que es 
publicarà al Perfil de Contractant una vegada signada per tots els membres de la Mesa 
assistents. 
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