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AREA DE RECURSOS HUMANS | POLITIQUES ACTIVES D’OCUP ACIO
Recursos Humans, Ocupacio i Emprenedoria
AGO/mmc

INFORME

Des de I'Area de Recursos Humans, Ocupaci6 i Emprenedoria es va iniciar la
tramitacio del contracte pel projecte de Capacitacio Professional en Atencid
sociosanitaria a persones dependents en Institucions socials (expedient
ndmero 8004330008-2019-0003293).

La licitacio es va publicar al perfil del contractant.

En data 21 de juny de 2019 finalitza el termini i 'empresa Associacio per a la
formaci6 i serveis socials (FISS) presenta oferta per un import de 36.078€
(iva exclos) per al Lot 1.Camp de Tarragona, i es compromet a complir
estrictament les condicions técniques i administratives del contracte.

En informe de valoracio del cap de I'Area de RH, O i E es proposa adjudicar
la contractacié a l'oferta presentada per I'empresa Associacié per a la
formacid i serveis socials.(FISS) al Lot 1 per un import de 36.078€ IVA exclos.
L'oferta econdmica rebuda és:

Empresa IVA exclos
Associaci6 per a la formacio i serveis socials (FISS) 36.078€

Els criteris d’adjudicacié sén (maxim 105 punts):

1.- Proposta economica (max 60 puns)

Requereix la presentaci6 de la proposta de preu per I'activitat formativa.

Valoracié = puntuacié maxima X (preu oferta més economica) / (preu oferta
valorada).

60 X (preu oferta més economica) =60 X (preu oferta més economica)

(preu oferta valorada) (preu oferta valorada)
60* (36.078) = 60 punts
36.078

2.- Experiéncia de I'entitat en impartir i gestionar a través de la plataforma de
Gestio Integrada d'Accions (GIA) del SOC cursos de formacio
professionalitzadora validables com a certificat de professionalitat diferents a
I'especialitat concreta d’aquest Plec (fins a 5 punts)

- 2 anys: 2 punts
- de2a3anys: 3 punts
- mésde 3 anys: 5 punts v/
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3.- Experiéncia de l'entitat en la imparticié especifica del curs de formacié
professionalitzadora SSCS0208 Atencidé sociosanitaria a persones
dependents en institucions socials, validable com a certificat de
professionalitat (fins a 6 punts).

- Fins a 5 cursos: 2 punts
- de 5al0 cursos: 4 punts

- mésde 10 cursos: 6 punts v/

4.- Experiéncia de I'entitat licitant en la gesti6 de programes d’ocupacié i/o
formacié adrecats a col-lectius amb especials dificultats d’insercié (dones,
majors de 45 anys, persones amb disminucio, joves menors de 30 anys o
persones amb risc d’exclusié social) (fins a 6 punts).

- De 2 a 3 programes: 2 punts
- de 4 a 6 programes: 4 punts

- més de 6 programes: 6 punts v/

5.- Compromis de contractacio o insercioé d'alumnes que obtinguin el certificat
d’aprofitament/de professionalitat (fins a 5 punts):

Codi de verificacié: 5f790b52-b21c-4542-baa4-9bce1450666d

- Inserci6 d'1 alumne: 1 punt v/
- Inserci6 d’entre 2 i 4 alumnes: 3 punts
- Inserci6 de 5 0 més alumnes: 5 punts

[T

6.- Proposta de material formatiu. En aquest apartat s’ha de descriure el
material formatiu que es lliurara a cada participant pel seguiment de I'accio
formativa. Es podran aportar exemplars del material.

D’acord amb els criteris establerts pel Consorci per a la Formacio Continua
de Catalunya, es valorara el contingut, I'estructura, el format, la facilitat de
comprensid i de captar l'interés per la lectura i el seguiment de la formacio
per part de les persones participants. (fins a 4 punts):

- Si el material formatiu esta enquadernat o és en format llibre: 1
punt v/

- Si el material formatiu a més d’estar estructurat d’acord amb els
continguts establerts a la normativa d’aplicacié al certificat de
professionalitat conté apartats complementaris o d’ampliacio
dels continguts obligatoris: 1 punt v/

- Si es presenten recursos formatius complementaris al contingut
necessari establert al Reial Decret de la formacié del certificat
de professionalitat: 1 punt v/

- Si el material formatiu conté aclariments o explicacions
complementaries als textos, exemples, etc: 1 punt v/
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7.- Metodologia. S’ha de descriure com es duran a terme les sessions
formatives, d’acord amb els criteris establerts pel Consorci per a la Formacié
Continua de Catalunya (fins a 5 punts)

- Es fa un plantejament considerant un sol col-lectiu: 2 punts.
- Es tenen en compte les caracteristiques especifiqgues del
col-lectiu dels alumnes, plantejant diferents metodologies

depenent de diferents possibles col-lectius : 5 punts. v/

8.- Seguiment de les persones participants. Cal explicar quin seguiment es
fara dels alumnes i com es fara. (fins a 4 punts).

- es proposen tutories individuals quan els alumnes ho
requereixen: 2 punts.

- es proposen aspectes de milora o de seguiment
complementaris a les avaluacions, es realitzen tutories grupals
de seguiment i tutories individuals quan els alumnes ho

requereixen: 4 punts v/

9.- Avaluacio dels alumnes. Cal explicar com es fara l'avaluaci6 de
'aprenentage per part dels alumnes, i la seva periodicitat (fins a 5 punts). Es
valorara:

- Avaluacié de l'assoliment dels objectius formatius al finalitzar
cada modul : 2 punts.

- Avaluacio de l'assoliment dels objectius formatius al finalitzar
cada modul amb retorn individual als alumnes i global al grup: 5

punts. v/

10.- Practiques. Es valorara el compromis previ de les institucions socials
amb el nimero d’alumnes que acolliran per la realitzaci6 del modul de
practiques (fins a 5 punts):

- Compromis amb un minim de 8 alumnes: 2 punts.
- Compromis amb els 15 alumnes: 5 punts. v/

En aquest cas:
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Total 101 punts (de maxim 105 punts)

Per tot aix0o, es proposa adjudicar la contractaci6 del Lot 1. Camp de
Tarragona a l'oferta que ha obtingut més punts (101 punts) presentada per
'empresa Associacié per a la formacio i serveis socials (FISS) per un import
de 36.078 IVA exclos.

Tarragona, 27 de juny de 2019
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AREA DE RECURSOS HUMANS | POLITIQUES ACTIVES D’OCUP ACIO
Recursos Humans, Ocupacio i Emprenedoria
AGO/mmc

INFORME

Des de I'Area de Recursos Humans, Ocupaci6 i Emprenedoria es va iniciar la
tramitacio del contracte pel projecte de Capacitacio Professional en Atencid
sociosanitaria a persones dependents en Institucions socials (expedient
ndmero 8004330008-2019-0003293).

La licitacio es va publicar al perfil del contractant.

En data 21 de juny de 2019 finalitza el termini i 'empresa Associacio per a la
formaci6 i serveis socials (FISS) presenta oferta per un import de 36.078€
(iva exclos) per al Lot 2. Terres de I'Ebre, i es compromet a complir
estrictament les condicions técniques i administratives del contracte.

En informe de valoracio del cap de I'Area de RH, O i E es proposa adjudicar
la contractacié a l'oferta presentada per I'empresa Associacié per a la
formacid i serveis socials.(FISS) al Lot 2 per un import de 36.078€ IVA exclos.
L'oferta econdmica rebuda és:

Empresa IVA exclos
Associaci6 per a la formacio i serveis socials (FISS) 36.078€

Els criteris d’adjudicacié sén (maxim 105 punts):

1.- Proposta economica (max 60 puns)

Requereix la presentaci6 de la proposta de preu per I'activitat formativa.

Valoracié = puntuacié maxima X (preu oferta més economica) / (preu oferta
valorada).

60 X (preu oferta més economica) =60 X (preu oferta més economica)

(preu oferta valorada) (preu oferta valorada)
60* (36.078) = 60 punts
36.078

2.- Experiéncia de I'entitat en impartir i gestionar a través de la plataforma de
Gestio Integrada d'Accions (GIA) del SOC cursos de formacio
professionalitzadora validables com a certificat de professionalitat diferents a
I'especialitat concreta d’aquest Plec (fins a 5 punts)

- 2 anys: 2 punts
- de2a3anys: 3 punts
- mésde 3 anys: 5 punts v/
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3.- Experiéncia de l'entitat en la imparticié especifica del curs de formacié
professionalitzadora SSCS0208 Atencidé sociosanitaria a persones
dependents en institucions socials, validable com a certificat de
professionalitat (fins a 6 punts).

- Fins a 5 cursos: 2 punts
- de 5al0 cursos: 4 punts

- mésde 10 cursos: 6 punts v/

4.- Experiéncia de I'entitat licitant en la gesti6 de programes d’ocupacié i/o
formacié adrecats a col-lectius amb especials dificultats d’insercié (dones,
majors de 45 anys, persones amb disminucio, joves menors de 30 anys o
persones amb risc d’exclusié social) (fins a 6 punts).

- De 2 a 3 programes: 2 punts
- de 4 a 6 programes: 4 punts

- més de 6 programes: 6 punts v/

5.- Compromis de contractacio o insercioé d'alumnes que obtinguin el certificat
d’aprofitament/de professionalitat (fins a 5 punts):

Codi de verificacié: 5f790b52-b21c-4542-baa4-9bce1450666d

- Inserci6 d'1 alumne: 1 punt v/
- Inserci6 d’entre 2 i 4 alumnes: 3 punts
- Inserci6 de 5 0 més alumnes: 5 punts

[T

6.- Proposta de material formatiu. En aquest apartat s’ha de descriure el
material formatiu que es lliurara a cada participant pel seguiment de I'accio
formativa. Es podran aportar exemplars del material.

D’acord amb els criteris establerts pel Consorci per a la Formacio Continua
de Catalunya, es valorara el contingut, I'estructura, el format, la facilitat de
comprensid i de captar l'interés per la lectura i el seguiment de la formacio
per part de les persones participants. (fins a 4 punts):

- Si el material formatiu esta enquadernat o és en format llibre: 1
punt v/

- Si el material formatiu a més d’estar estructurat d’acord amb els
continguts establerts a la normativa d’aplicacié al certificat de
professionalitat conté apartats complementaris o d’ampliacio
dels continguts obligatoris: 1 punt v/

- Si es presenten recursos formatius complementaris al contingut
necessari establert al Reial Decret de la formacié del certificat
de professionalitat: 1 punt v/

- Si el material formatiu conté aclariments o explicacions
complementaries als textos, exemples, etc: 1 punt v/
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Codi de verificacié: 5f790b52-b21c-4542-baa4-9bce1450666d
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7.- Metodologia. S’ha de descriure com es duran a terme les sessions
formatives, d’acord amb els criteris establerts pel Consorci per a la Formacié
Continua de Catalunya (fins a 5 punts)

- Es fa un plantejament considerant un sol col-lectiu: 2 punts.
- Es tenen en compte les caracteristiques especifiqgues del
col-lectiu dels alumnes, plantejant diferents metodologies

depenent de diferents possibles col-lectius : 5 punts. v/

8.- Seguiment de les persones participants. Cal explicar quin seguiment es
fara dels alumnes i com es fara. (fins a 4 punts).

- es proposen tutories individuals quan els alumnes ho
requereixen: 2 punts.

- es proposen aspectes de milora o de seguiment
complementaris a les avaluacions, es realitzen tutories grupals
de seguiment i tutories individuals quan els alumnes ho

requereixen: 4 punts v/

9.- Avaluacio dels alumnes. Cal explicar com es fara l'avaluaci6 de
'aprenentage per part dels alumnes, i la seva periodicitat (fins a 5 punts). Es
valorara:

- Avaluacié de l'assoliment dels objectius formatius al finalitzar
cada modul : 2 punts.

- Avaluacio de l'assoliment dels objectius formatius al finalitzar
cada modul amb retorn individual als alumnes i global al grup: 5

punts. v/

10.- Practiques. Es valorara el compromis previ de les institucions socials
amb el nimero d’alumnes que acolliran per la realitzaci6 del modul de
practiques (fins a 5 punts):

- Compromis amb un minim de 8 alumnes: 2 punts.
- Compromis amb els 15 alumnes: 5 punts. v/

En aquest cas:
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Total 101 punts (de maxim 105 punts)

— Per tot aix0, es proposa adjudicar la contractacio del Lot 2. Terres de I'Ebre a

—_— 'oferta que ha obtingut més punts (101 punts) presentada per I'empresa

— Associaci6 per a la formacio i serveis socials (FISS) per un import de 36.078
IVA exclos.

— Tarragona, 27 de juny de 2019
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